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Príloha č. 1 

 

Vyhlásenie pedagogického zamestnanca 

 
 

Podpísaný pedagogický zamestnanec na katolíckej škole, resp. katolíckom školskom zariadení: 

Názov a sídlo KŠ, KŠZ: ................................................................................................................. 

Titul, meno a priezvisko: ......................................................................................................................... 

Zaradenie: ...................................................................... Dátum narodenia: ......................................... 

Bydlisko: ................................................................................................................................................... 

 

týmto vyhlasujem, že: 

 

1. Spĺňam kvalifikačné  predpoklady v zmysle zákona NR SR č. 138/2019 Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a v zmysle Vyhlášky  MŠ SR č. 173/2023 Z. z., ktorou sa 

ustanovujú kvalifikačné  predpoklady a osobitné kvalifikačné požiadavky pre jednotlivé kategórie  

pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov.  

  

2. Budem zodpovedne plniť pedagogické a pracovné povinnosti v zmysle platnej školskej 

legislatívy, Zákonníka práce,  Predpisu zriaďovateľa i Štatútu školy, školského a pracovného poriadku. 

 

3. Budem sa usilovať žiť v zhode s katolíckou vierou a morálkou, úprimne sa snažiť o vytváranie  

dobrých medziľudských vzťahov a duchovného spoločenstva. Budem dodržiavať etický kódex po celý 

čas pôsobenia na KŠ, resp. KŠZ. 

Som si vedomý/-á, že za porušenie tohto bodu sa považuje: opustenie Katolíckej cirkvi, partnerské 

spolunažívanie v inom ako právoplatne uzavretom kresťanskom manželskom zväzku, dlhodobé 

nepraktizovanie kresťanského života, hrubé morálne či verejné pohoršenie kresťanského spoločenstva 

(napr. alkoholizmus, drogová alebo iná nevhodná protispoločenská závislosť). 

 

4. Budem sa zúčastňovať pravidelnej permanentnej duchovnej formácie pedagogického zboru 

počas celého školského roka (zúčastňovať sa duchovných obnov a duchovných cvičení, ako i ďalších 

duchovných aktivít školy). 

 

5. Beriem na vedomie, že uvedením nepravdivých skutočností uvedených v tomto vyhlásení, a to 

v ktoromkoľvek bode, alebo neskoršie konanie v rozpore s obsahom tohto vyhlásenia, bude 

kvalifikované ako závažné porušenie pracovnej disciplíny so všetkými možnými právnymi 

následkami, a to aj skončením pracovného pomeru. 

 

 

 

V ...............................    dňa: ...................... 

    

 

 

                                                                                     ...................................................... 
                                                Podpis pedagogického zamestnanca
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Príloha č. 2. 

S ú h l a s 

s pedagogickou činnosťou na katolíckej škole a katolíckom školskom zariadení 
 

V zmysle Čl. 1 ods. 2 Zmluvy medzi Slovenskou republikou a Svätou Stolicou o katolíckej 

výchove a vzdelávaní, podľa § 4 ods. Predpisov všeobecného poriadku pre katolícke školy a 

katolícke školské zariadenia Nitrianskej diecézy č..................., ako aj na základe Vyhlásenia 

nižšie uvedeného pedagogického zamestnanca, udeľujem týmto 
 

súhlas s pedagogickou  činnosťou pedagogického zamestnanca: 

 

Titul, meno a priezvisko: ............................................................ Pracovné zaradenie: učiteľ 

Dátum narodenia: .................... Bydlisko: ................................................................................  

na KŠ, resp. KŠZ: 

....................................................................................................................... 

Súhlas je prílohou Pracovnej zmluvy zo dňa ............................... menovaného zamestnanca 

a predpokladá splnenie nasledovných požiadaviek:  
1. Spĺňanie kvalifikačných predpokladov v zmysle zákona NR SR č. 138/2019 Z.z. 
o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a v zmysle Vyhlášky MŠ SR č. 
173/2023 Z.z., ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné 
požiadavky pre jednotlivé kategórie pedagogických zamestnancov a odborných 
zamestnancov.  
2. Zodpovedné plnenie si pedagogických a pracovných povinností v zmysle  platnej školskej 
legislatívy, Zákonníka práce, Predpisov  zriaďovateľa i  štatútu školy, školského a pracovného 
poriadku. Dodržiavanie etického kódexu po celý čas pôsobenia na KŠ, resp. KŠZ. 
3. Svedectvo života v zhode s katolíckou vierou a morálkou, úprimná  snaha o  vytváranie  
dobrých medziľudských vzťahov a duchovného spoločenstva. 
Za porušenie tohto svedectva sa považuje: opustenie Katolíckej cirkvi, partnerské 
spolunažívanie v inom ako právoplatne uzavretom kresťanskom manželskom zväzku, 
dlhodobé nepraktizovanie kresťanského života, hrubé morálne či verejné pohoršenie 
kresťanského spoločenstva (napr. alkoholizmus, drogová alebo iná nevhodná 
protispoločenská závislosť). 
4. Pravidelná účasť na permanentnej duchovnej formácii pedagogického zboru počas 
celého školského roka (zúčastňuje sa duchovných obnov a duchovných cvičení, ako i ďalších 
duchovných aktivít školy). 
5. Pedagogický zamestnanec sa týmto zaväzuje plniť podmienky uvedené v bodoch 1 až 
4. Súčasne berie na vedomie, že ich odmietnutie alebo porušenie môže mať za následok 
odňatie tohto súhlasu a rozviazanie  pracovného pomeru.  
 
Dňa:       Pracovný pomer uzatváraný na dobu: ............................
   
   

                                                                      ...........................................................                               
  riaditeľ školy: meno, priezvisko                                     riaditeľ školy: podpis a pečiatka 
                                                                                                                         
 
 
                                                                                    ...........................................................                                                                                                 
        duchovný správca školy                                                   duchovný správca školy                                                                
             meno, priezvisko                                                                podpis a pečiatka 
   
 
                                                                                                                           

                                                                        .......................................................... 
              za zriaďovateľa                                              za zriaďovateľa: podpis a pečiatka                       
             meno, priezvisko 
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Príloha č. 3. 

S ú h l a s 

pre riaditeľa katolíckej školy a katolíckeho školského zariadenia  

s vykonávaním funkcie riaditeľa na katolíckej škole a školskom zariadení 
 

V zmysle Čl. 1 ods. 2 Zmluvy medzi Slovenskou republikou a Svätou Stolicou o katolíckej 

výchove a vzdelávaní, podľa Predpisov všeobecného poriadku pre katolícke školy a katolícke 

školské zariadenia Nitrianskej diecézy č.............., ako aj na základe Vyhlásenia nižšie 

uvedeného pedagogického zamestnanca, udeľujem týmto 

 

súhlas s vykonávaním funkcie riaditeľa na katolíckej škole a školskom zariadení: 

 

Titul, meno a priezvisko: ........................................................................................................... 

Dátum narodenia: .................... Bydlisko: ................................................................................  

na KŠ, resp. KŠZ: 

....................................................................................................................... 

Súhlas je prílohou Pracovnej zmluvy zo dňa: .........................................................................  

menovaného a predpokladá splnenie nasledovných požiadaviek:  
1. Spĺňanie kvalifikačných predpokladov v zmysle zákona NR SR č. 138/2019 Z.z. 
o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a v zmysle Vyhlášky MŠ SR č. 
173/2023 Z. z., ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné 
požiadavky pre jednotlivé kategórie pedagogických zamestnancov a odborných 
zamestnancov.  
2. Zodpovedné plnenie si pedagogických a pracovných povinností v zmysle  platnej školskej 
legislatívy, Zákonníka práce, Predpisov zriaďovateľa  i štatútu školy, školského a pracovného 
poriadku. Dodržiavanie Etického kódexu kresťanského pedagóga po celý čas pôsobenia na 
KŠ či KŠZ. 
3. Svedectvo života v zhode s katolíckou vierou a morálkou, úprimná  snaha o  vytváranie  
dobrých medziľudských vzťahov a duchovného spoločenstva. 
Za porušenie tohto svedectva sa považuje: opustenie Katolíckej cirkvi, partnerské 
spolunažívanie v inom ako právoplatne uzavretom kresťanskom manželskom zväzku, 
dlhodobé nepraktizovanie kresťanského života, hrubé morálne či verejné pohoršenie 
kresťanského spoločenstva (napr. alkoholizmus, drogová alebo iná nevhodná 
protispoločenská závislosť). 
4. Pravidelná účasť na permanentnej duchovnej formácii pedagogického zboru počas 
celého školského roka (zúčastňuje sa duchovných obnov a duchovných cvičení, ako i ďalších 
duchovných aktivít školy). 
5. Riaditeľ sa týmto zaväzuje plniť podmienky uvedené v bodoch 1 až 4. Súčasne berie na 
vedomie, že ich odmietnutie alebo porušenie môže mať za následok odňatie tohto súhlasu 
a rozviazanie  pracovného pomeru.  
 
Dňa:       Pracovný pomer uzatváraný na dobu: ............................ 
 
                                                                                                                                                    
...........................................................                         .......................................................                                                                    
       duchovný správca školy                                                     podpis a pečiatka                                                        
             meno, priezvisko                                                           
   
 
                                                                                                          
..........................................................                          ........................................................ 
              za zriaďovateľa                                                          podpis a pečiatka        
              meno, priezvisko  


